Styremøte 14.10.21 SHIUL Fotball kl.19.15

Sebrastua

Tilstede: Joakim, Per Ø, Thomas, Trond, Nina, Martin og Andres
Agenda
	Hovedpunkt
	Underpunkt
	Gjennomgang/ Ansvar

	Økonomi:
	· Gjennomgang av økonomi per september og regnskap ut året. 

Hva trenger vi av overføringen fra hovedstyret per i år?  Kommentar: Kan vi søke om at litt av andre overføring heller blir brukt til nye 7er mål? Sum sjekkes opp til neste styremøte, overføringsønske tas da 

· Hva trenger vi av overføring fra hovedstyret neste år?
	Renate, Per Ø og Nina

Martin
Tas neste møte

	Andre saker ved Nina
	· Bygging 
· Status per nå, bygging av tribune. Alt i rute.
· Garasje: Er tatt opp på nytt i hovedstyre, og innstillingen til årsmøte blir å bygge på gressflate bak kunstgresset.
· Området mellom parkering og banken er ikke egnet til dette grunnet trafikk inn/ut, elever som går osv. 

· Nytt kunstgress Bråtevangen? 
	Nina
Tas på neste hovedstyremøte med gruppene og så i styret.

	Arrangement
	· Ønske fra Per Ø – at komiteer må spille inn økonomi i forkant ved budsjett. Har fritt spillerom til det organisatoriske.

· Joakim foreslår at endringer innenfor begge deler må gå gjennom styret. Avstemming på dette forslaget.  

· Avstemming økonomisk Enstemmig for dette. 

· Avstemming organisatorisk. 4 for og 2 mot.  

· Komiteer skal spille inn ønsker til budsjett og alt annet. Dersom noe av dette skal endres i etterkant må dette tas gjennom styret. 
	

	Oppklaring rundt roller i klubb:
	· Sak flyttes til neste møte

	Alle

	Jentesatsing:
	· Hvem leder dette? Har vi som klubb fått noen henvendelse i forkant angående dette samarbeidet? Ikke fått noen henvendelse i år sier Thomas.

· Joakim hører med AFSK og HIUL om hva vi skal bidra med, og hvem som står bak arrangementet.  
	Joakim

	Grasrottrenerkurs:
	· Arrangeres helgen 5.-6. november. 12 stk påmeldt totalt. 
· Misser vi noen av klubbens aktuelle kandidater når arrangementet informeres om på spond og styremøte? 
	

	Status Tine Fotballskole:
	· Tilbakebetaling til påmeldte har startet nå. 
· Sekker kan brukes igjen neste år. 

· Drakter deles ut til trenere og spillere på trener/lagledermøtet i uke 42
	

	FairPlay-arbeidet SHIUL:
	· Trond forteller om ståa i FairPlay-arbeidet.  Det er enkelt og greit for slett arbeid fra trenere og lagledere når det gjelder kontrakter.  Undrer seg over hvordan vi egentlig jobber med dette. 
· Samtidig er det viktig at ikke altfor annet enn aktivitet brukes i klubben vår. 
· Innspill til hvordan vi kan sikre at kontraktene kommer inn tidligere. Alt tas på trening, og ingen spiller uten å ha signert kontrakter. 

· FairPlay ansvarlig bør ha en mer tydelig rolle i F.eks Tine Fotballskole. 

· Det jobbes allikevel godt med FairPlay i alle SHIULs lag, mye takket være Tronds fokus på området. 

· Videre skal det jobbes med hva som gjøres bra, og hva som bør gjøres bedre videre. 

Kan dette være fokusområdet i 2022?
	Trond
Joakim

Sportslig ledelse

SR, JR, FP, 

	Rekruttering og ivaretagelse av nye, og eksisterende spillere:
	· Hva gjøres i klubben for å ivareta de spillerne som slutter (før de slutter) i klubben? Hva kan vi gjøre for å bli bedre? 
· Hvordan sikrer vi at flest mulig er med lengst mulig?

Kan dette være fokusområdet i 2022?
	Sportslig ledelse

SR, JR, FP,

	Styrets arbeid
	· Trond lufter tanker rundt dette. Noe av det flyttes til neste gang (samme som avklaring av roller) 
· Tonen i messengertråden 

· Hva som tas opp i messengertråd
	

	Hallfest
	· Er vi i prinsippet positive til festen? 

· Enstemmig på postive til fest. 

· Vi kan stille med 8 stk til dugnad. 
	

	Diverse
	· Per Ø går ikke på ny periode i fotballstyret. 
· Senior ser på nye banens beste utmerkelser … Hva med gavekort hos lokale foretninger.
· Seniorfotball tatt opp i messengertråd. 

·  Dommeransvarlig føler seg forbigått i arbeidet opp mot laget. 

· Innspill fra flere hold. 

· Oppdatering på hvordan saken ble behandlet. 
	


Nytt styremøte:   Mandag 1.november kl 18.00

